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� Lehrgangsangebot der Beruflichen Weiterbildung III 
 

R15 Werkstattgespräch – Effektive Mittelbeschaffung 
 

Inhalt: Das halbtägige Werkstattgespräch setzt die Einführung in die Methoden von Mittelbeschaf-
fung an Universitäten konkret fort. Es werden Fallbeispiele und Projekte im Kontext von Geldbe-
schaffung besprochen, welche die Teilnehmerinnen und Teilnehmer selbst einbringen und für die 
Lösungen gesucht werden. Das Werkstattgespräch setzt Impulse, die dann auch in einer durch den 
Referenten betreute E-Mail-Liste weiter verfolgt werden. So wird eine nachhaltige bessere Mittelein-
werbung durch einen begleitenden Entwicklungsprozess angestrebt.  
Voraussetzung: Die Teilnahme am Lehrgang R08 oder vergleichbarer Seminare 
Termin: 24. November 2006, 9.00 bis 13.00 Uhr 
Dozent: Herr Dr. Rudi Piwko, socius gGmbH 
 

Anmeldungen nehmen wir ab sofort entgegen. Das Anmeldeformular sowie weitere Informationen 
finden Sie auf unserer Homepage. 
 

Fragen hierzu beantwortet Ihnen gern Frau Bienert (Tel.: 2093 5310) 
______________________ 
 

� Lehrgangsangebot der Beruflichen Weiterbildung III 
 

Wir haben noch einige freie Plätze in den nachfolgenden Lehrgängen.  
 

K16C Schlagfertig und gekonnt kontern! – Übungsseminar 
Inhalt: Schlagfertigkeit und Kreativität, Umgang mit Beleidigungen und Angriffen, Umgang mit aggres-
siven Gesprächspartnern, Sprech-Denk-Training, Hemmungen und Angst reduzieren 
Termin: 10. November 2006, 9.00 bis 16.30 Uhr, Ziegelstraße 10, 10117 Berlin 
 

K17 Argumentieren unter Stress – Aufbaulehrgang  
Inhalt: Lernen Sie trotz Stresssituationen Ihre Argumentation logisch aufzubauen und überzeugend 
darzubieten und dabei gelassen zu bleiben. 
Termin: 23./24. November 2006, 9.00 bis 16.30 Uhr, Ziegelstraße 10, 10117 Berlin 
 

K21 Kommunikation in der Praxis – Das Gespräch, die Verhandlung, der Konflikt 
In diesem Kurs geht es um die Kunst der Verständigung: Wie sage ich es so, dass man mich ver-
steht und wie verstehe ich besser, was der Andere will. 
Termin: 20./21. November 2006, 9.00 bis 17.00 Uhr, Ziegelstraße 10, 10117 Berlin 
 

R11 EU-Workshop – Projektentwicklung und Finanzierungs- und Kostenplanung für EU- und 
Modellprojekte 
Inhalt: Phasen und Klippen der Antragstellung – Wie sieht eine aussagefähige Projektskizze aus – 
Wichtige formale und inhaltliche Bestandteile von Projektanträgen – Nach welchen Kriterien werden 
Projektanträge bewertet? – Was sind Förderprioritäten und wir können Sie erfüllt werden? – Was heißt 
Transnationalität (ca. 10% der EU-Programme erfordern transnationale Aktivitäten) – Aufbau von Kos-
ten- und Finanzierungsplänen – Berechnung und Erläuterung der einzelnen Kostenarten – Berech-
nung der Kofinanzierung – häufige Ablehnungs- oder Kürzungsgründe – Umgang mit der Bewilli-
gungsbehörde 
Termin: 23./24. November 2006, 9.00 bis 16.30 Uhr, Ziegelstraße 10, 10117 Berlin 

 

Z05 Stressmanagement und aktive Entspannung – Entspannungs- und Mentaltraining 
Mit Entspannungs- und Atemübungen – schon der einfachsten Art – ist es möglich, eine schnelle 
Regeneration herbeizuführen. Sie lernen in dem Seminar den eigenen Körper besser wahrzuneh-
men und durch den Einsatz kreativer Methoden und Techniken eine – in Stresssituationen auftreten-
de – körperlich-emotionale Erregung abzubauen und langfristig dadurch eine Stressreduktion bzw. -
toleranz  zu bewirken. 
Termin: 27./28. November 2006, 9.00 bis 16.30 Uhr, Ziegelstraße 10, 10117 Berlin 
 

Fragen beantwortet Ihnen gern Frau Bienert (Tel.: 2093 5310).  
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COMPUTER im BÜRO 
 

»C18 ...für Fortgeschrittene: Webseitengestaltung mit CSS«, Beginn: 6. November 2006 

»C07 Mit Makros Word automatisieren«, Beginn: 9. November 2006 

»C15D Einführung in die Gestaltung von WWW-Seiten«, Beginn: 13. November 2006 

»C03B Einführung in Word – Kompaktlehrgang«, Beginn: 4. Dezember 2006 

Informationen zu den EDV-Lehrgängen erhalten Sie bei Herrn Witzel (Tel.: 2093 5308) 

 
Anmeldungen für alle Lehrgänge nehmen wir ab sofort entgegen. Das Anmeldeformular sowie weite-
re Informationen finden Sie auf unserer Homepage.  
______________________ 
 

� Stellenausschreibungen III 
 

Die folgenden Stellenausschreibungen (mit Ausnahme der Ausschreibungen für befristetes 
wissenschaftliches Personal und der Drittmittelausschreibungen) richten sich vorrangig an 
Mitarbeiter/innen, die im Hochschulbereich in einem Dauerarbeitsverhältnis beschäftigt sind. 
 
Personen, die sich im Personalüberhang befinden, werden aufgefordert, sich auf geeignete 
Stellen zu bewerben. Die Übernahme von niedriger bewerteten Arbeitsgebieten oder von be-
fristeten Arbeitsgebieten, z.B. im Rahmen von Drittmitteln, hat keine nachteiligen Auswirkun-
gen auf ein bestehendes unbefristetes Beschäftigungsverhältnis. Die HU unterstützt die Be-
schäftigten bei der Übernahme eines neuen Aufgabenkreises durch geeignete Fortbildungs- 
und Umschulungsmaßnahmen. 
............................................................................................................................................................. 
Juristische Fakultät - Öffentliches Recht, Völker- und Europarecht 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung befristet bis 31.03.2008 - Vgr. IIa - 
BAT-O i.d.F.d.AnwTV HU 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf dem Gebiet des Öffentlichen 
Rechts, Völker- und Europarechts; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion auf völkerrechtlichem 
Gebiet (Fortführung der Betreuung nach Ablauf der Befristung möglich) 
Anforderungen: 1. und 2. Juristisches Staatsexamen (möglichst davon eines mit Prädikat); ausge-
prägtes Interesse an völkerrechtlichen Fragestellungen; gute Fremdsprachenkenntnisse 
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennzif-
fer AN/114/06 an die Humboldt-Universität zu Berlin, Juristische Fakultät, Prof. Dr. Seidel, Unter den 
Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
............................................................................................................................................................. 
Juristische Fakultät - Strafrecht, Strafprozessrecht und Urheberrecht 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/4-Teilzeitbeschäftigung befristet für die Dauer von 2 Jah-
ren - Vgr. IIa - BAT-O i.d.F.d.AnwTV HU 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf o.g. Gebiet 
Anforderungen: 1. Juristisches Staatsexamen möglichst mit Prädikat (nur für Bewerber zwischen 
dem 1. und 2. Staatsexamen); Sicherheit in der Anwendung von EDV, insb. JURIS-Recherchen, 
Teamfähigkeit, Interesse an strafrechtlichen Problemstellungen   
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennzif-
fer AN/117/06 an die Humboldt-Universität zu Berlin, Juristische Fakultät, Prof. Dr. Heinrich, Unter 
den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
............................................................................................................................................................. 
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Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät II - Institut für Psychologie 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 2/3-Teilzeitbeschäftigung befristet bis 31.03.2010 - Vgr. IIa - 
BAT-O i.d.F. d. AnwTV HU 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf dem Gebiet der Arbeitspsycho-
logie, insb. Personalentwicklung und Methoden der Arbeitspsychologie sowie Förderung verstehen-
den Lernens durch softwarebasierte kognitive Lernwerkzeuge; Aufgaben zur Vorbereitung einer 
Promotion 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Psychologie; ausgezeichnete Kennt-
nisse in Arbeitspsychologie, Instruktionspsychologie und computerunterstützter Statistik (SPSS, Sta-
tistica); Kenntnisse und Fertigkeiten in der Anwendung von Windowsapplikationen und Interesse an 
kleinen Programmieraufgaben 
 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind innerhalb von 4 Wochen unter Angabe der Kennzif-
fer AN/112/06 an die Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät 
II, Institut für Psychologie, Prof. Schindler (Sitz: Rudower Chaussee 18), Unter den Linden 6, 10099 
Berlin zu richten. 
............................................................................................................................................................. 
Philosophische Fakultät III - Institut für Asien- und Afrikawissenschaften  
Lektor/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung - Vgr. IIa - BAT-O i.d.F. d. AnwTV HU 
 

Aufgabengebiet: Durchführung von Lehrveranstaltungen zur Vermittlung der mongolischen Sprache 
und Schrift sowie von Grundlagen der Geschichte und Kultur der Mongolen; Mitarbeit bei der Ent-
wicklung von Lehrmitteln 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium im Fach Mongolistik bzw. Zentralasien-
Studien mit Schwerpunkt Mongolistik; Promotion erwünscht; eine nach Abschluss des Hochschul-
studiums ausgeübte, mindestens dreijährige Tätigkeit in der Fremdsprachenausbildung oder eine 
vergleichbare Tätigkeit in einem hauptberuflichen Dienstverhältnis; pädagogische Eignung 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der  Kennzif-
fer AN/109/06 an die Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät III, Dekanat, Unter den 
Linden 6, 10099 Berlin, zu richten. 

............................................................................................................................................................. 
Philosophische Fakultät III - Fakultätsverwaltung 
Angestellte/r - Vgr. IIa/Ib - BAT-O i.d.F. d. AnwTV HU 
 

Aufgabengebiet: Leitung der Verwaltung der Philosophischen Fakultät III; Unterstützung des De-
kans; Vorbereitung und Ausführung der Beschlüsse des Fakultätsrates; Haushaltsplanung, insb. 
Bewirtschaftung der Stellen und Haushaltsmittel der Fakultät  
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium oder gleichwertige Fähigkeiten und Er-
fahrungen auf einem für die Wahrnehmung der Aufgaben geeigneten Gebiet; Vertrautheit mit Abläu-
fen im Hochschulbereich, gute Kenntnisse in Haushalts- und Personalangelegenheiten, Organisati-
ons- und Verhandlungsgeschick, Belastbarkeit und Flexibilität    
 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennzif-
fer AN/110/06 an die Humboldt-Universität zu Berlin, Dekan der Philosophischen  
Fakultät III, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
............................................................................................................................................................. 
DRITTMITTEL 
 
Abteilung Internationales  
Angestellte/r - Vgr. VII/VIb - BAT-O i.d.F. d. AnwTV HU 
(Die Finanzierung erfolgt überwiegend aus Drittmitteln, es wird die dauerhafte Besetzung mit einer 
Überhangkraft angestrebt. Externe Bewerbungen werden nicht berücksichtigt. Diese Bewerbungsun-
terlagen werden auch nicht zurückgesandt.) 
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Aufgabengebiet: Mitarbeit bei der Durchführung des Internationalen Parlaments-Praktikums und des 
Deutsch-Französischen Parlaments-Praktikums, insb. verwaltungsorganisatorische Tätigkeiten so-
wie Projektmittelverwaltung, auch Stipendienauszahlungen, Betreuung von Bewerberinnen und Be-
werbern und Teilnehmerinnen und Teilnehmern, Erstellung von Programminformationen, Vorberei-
tung von Auswahlverfahren, Organisation von Veranstaltungen (Vorlesungen, Exkursionen, Delega-
tionsreisen)  
Anforderungen: Abgeschlossene Ausbildung in einem Verwaltungsberuf bzw. vergleichbare Fähig-
keiten und Kenntnisse, Vertrautheit mit den Verwaltungsaufgaben einer Universität, Grundkenntnis-
se im Haushaltsrecht, gute EDV-Kenntnisse (MS-Office-Programme, Datenbanken, Internet), Eng-
lisch- und Französischkenntnisse von Vorteil, Erfahrungen in der Betreuung von (internationalen) 
Studierenden wünschenswert, Flexibilität, Organisationsgeschick und freundliches Auftreten 
 
Bewerbungen sind mit den üblichen Unterlagen innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennzif-
fer DR/050/06 an die Humboldt-Universität zu Berlin, Abteilung Internationales, Frau Dr. Hans, Unter 
den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
.......................................................................................................................................................... 
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät I - Institut für Chemie 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2- Teilzeitbeschäftigung - Vgr. IIa - BAT-O 
(Drittmittelfinanzierung befristet für 2 Jahre, Verlängerung ggf. um 1 Jahr möglich; Privatdienstver-
trag mit Prof. Ernsting) 
 
Aufgabengebiet: Forschung im Rahmen einer Promotion zur innermolekularen Beweglichkeit von 
DNA Helices (z.B. Basenpaare, Hydratwasser). Für eingebaute natürliche und künstliche Fluoropho-
re soll die Stokes-Verschiebung der Fluoreszenz mit einer Zeitauflösung von 50 fs gemessen und 
daraus das lokale Infrarot-Spektrum gewonnen werden. Die experimentell-spektroskopisch ausge-
richtete Arbeit findet in einem Team statt, dessen zwei weitere Mitglieder bereits die erforderliche 
bioorganische Synthese und NMR-Strukturanalytik bearbeiten.  
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium in Chemie, Biophysik, Physik oder verwandtem 
Gebiet; Bereitschaft optisch-messtechnische Entwicklungen für elementare biophysikalische Frage-
stellungen zu nutzen; großes Interesse an der Interdisziplinarität zwischen bioorganischer Chemie 
und chemischer Physik erwünscht; Erfahrung in der Ultrakurzzeit-Spektroskopie vorteilhaft 
 
Bewerbungen sind mit den üblichen Unterlagen innerhalb von 4 Wochen unter Angabe der Kennzif-
fer DR/049/06 an die Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät 
I, Institut für Chemie, Prof. Ernsting (Sitz: Brook-Taylor-Str. 2), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu 
richten. 
............................................................................................................................................................. 
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät II - Institut für Informatik 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - Vgr. IIa - BAT-O i.d.F. d. AnwTV HU 
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.12.2008) 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen im Teilprojekt A5 des DFG-Forschungszentrums 
MATHEON; Entwicklung von Algorithmen zur Lösung von Optimierungsproblemen auf großen Netz-
werken, insb. solchen, die im Rahmen des Drug-Designs auftreten 
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom/Master) der Mathematik oder Informa-
tik; sehr gute Kenntnisse in den Bereichen Graphentheorie, algorithmische Geometrie, effiziente und 
approximative Algorithmen und Spektraltechniken; sehr gute Programmierkenntnisse (C++); fundier-
tes biologisches Wissen im Drug-Design; Bereitschaft zur Kooperation mit Anwendern   
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennzif-
fer DR/051/06 an die Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät 
II, Institut für Informatik, PD Dr. rer. nat. Stefan Hougardy (Sitz: Rudower Chaussee 25), Unter den 
Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
............................................................................................................................................................. 
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Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät II - Institut für Mathematik 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - Vgr. IIa - BAT-O i.d.F. d. AnwTV HU 
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.08.2010) 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Bereich der Finanzmathematik, insb. 
stochastische Modelle von Finanzmärkten, Optimierungsprobleme mit Liquiditätsrisiken, Mikrostruk-
tur von Finanzmärkten; stochastische Kontrolltheorie und stochastische Rückwärts-
Differentialgleichungen    
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium in Mathematik; vertiefte Kenntnisse auf einem 
der oben genannten Gebiete  
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennzif-
fer DR/052/06 an die Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät 
II, Institut für Mathematik, Prof. Imkeller (Sitz: Rudower Chaussee 25), Unter den Linden 6, 10099 
Berlin zu richten. 
............................................................................................................................................................. 
Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders willkommen. 
Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 
............................................................................................................................................................ 
 

� Mehrwertsteuererhöhung ab 01.01.2007 IV 
 

Hiermit möchten wir Sie auf nachfolgend geschildertes Problem und die in diesem Zusammenhang 
getroffene Festlegung, die in Ihrem Interesse unbedingt einzuhalten ist, aufmerksam machen:  
 

Bekanntlich erhöht sich ab 01.01.2007 die Mehrwertsteuer von jetzt 16% auf dann 19%. Aus diesem 
Grunde wird zum Jahresende mit einem besonders hohen Anfall von Anforderungen an die Beschaf-
fungsstelle gerechnet. Da die Lieferfristen der Firmen (ausschlaggebend für die Inanspruchnahme 
der Mehrwertsteuer von 16 % ist die tatsächlich noch in 2006 erfolgte Lieferung) in der Regel bis zu 
4 Wochen betragen und ab 23.12.06 wegen Betriebsurlaubs (auch an der HU) keine Lieferungen 
mehr erfolgen können, ist für die letzten in diesem Jahr von der Beschaffungsstelle zu bearbeiten-
den Anforderungen (Eingangsstempel)  
 

                                                                                                                                        S T I C H T A G   der  15. NOVEMBER 2006.  
 

Bei allen nach diesem Termin eingehenden Anforderungen ist erst mit einer Lieferung im Jahr 2007 
und dann mit einer Mehrwertsteuer von 19% zu rechnen. Das ist dann auch bei der Mittelplanung zu 
berücksichtigen.  
 

Beschaffungen, die einen längeren Lieferzeitraum haben, wie beispielsweise Möbel, müssen dem-
entsprechend früher (01.11.2006) in der Beschaffungsstelle vorliegen. 
______________________ 
 


